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Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse), vorzugsweise per E-Mail an  
bewerbung@mccannhealth.de unter der Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen sowie Deines nächstmöglichen Eintrittstermins.

McCANN Health Germany GmbH • Großer Hasenpfad 44 • 60598 Frankfurt amMain

McCANN Health ist mit 1600 Experten in 20 Ländern das weltweit größte Agenturnetzwerk für Health und Wellness mit 
Hauptsitz in New York. In Deutschland sind wir mit den Standorten Frankfurt und München die führende Agentur für 
Gesundheitskommunikation, national wie international. Gemeinsam mit unseren Partnern verfolgen wir eine einzige Mission: Das 
Business unserer Kunden mit großen Ideen aufzuladen und mit ihnen das Leben der Menschen zu verbessern.

(SENIOR) KUNDENBERATER (W/M/D)

Du bist der proaktive Kommunikationsspezialist, der große Projekte mit strategischem, konzeptionellem wie kreativem 
Verständnis  zu managen weiß? Du fühlst dich in einem wissenschaftlich-orientierten Umfeld wohl? Dann bist Du unsere Frau/ 
unser Mann für unsere Agenturen in Frankfurt oder München.

Was sind Deine Aufgaben und Verantwortungsfelder?

▪ Kundenberatung und Kundenentwicklung
▪ Planung, Steuerung und Kontrolle von Kommunikationskampagnen und -aktivitäten
▪ Schnittstelle zwischen Kunden und internen Abteilungen

▪ Ausarbeitung und Präsentation von konzeptionellen Themen
▪  Budgetplanung und Budgetverwaltung

Was bringst Du mit? 
▪  Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Marketing oder eine vergleichbare Ausbildung
▪  Mindestens drei bis fünf Jahre Berufserfahrung als Kundenberater, idealerweise in einer Agentur oder in der Gesundheitsbranche
▪  Eigenständige Arbeitsweise und ausgesprochenes Organisationstalent
▪  Fließende Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was können wir Dir bieten?

▪ Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit mit attraktiver Vergütung und Sozialleistungen
▪ Finanzielle Unterstützung im Falle eines Umzugs
▪ Professionelles Onboarding
▪ Enge Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams
▪ Internes und externes Weiterbildungsangebot
▪ Täglich frisches Obst &Müsli
▪ Kantine




